Reglamento del Consejo Sectorial Municipal de Infancia y Adolescencia
ayuntamientolorce del municipio de Lorca

Exposicion de Motivos

La concepcidn social de la infancia se ha ido desarrollando y transformando a lo largo
del tiempo hasta ser considerada en la actualidad un elemento que merece especial atencion
en cuanto a garantizar un adecuado desarrollo en los nifios y nifias que culmine en personas
adultas que participen de los valores fundamentales de libertad, justicia e igualdad.

La Convencidn sobre los Derechos del Nifio y de la Nifia (CDN), aprobada el 20 de
noviembre de 1989 y ratificada por Espafia el 30 de noviembre de 1990, es el primer instrumento
internacional juridicamente vinculante. A lo largo de sus 54 articulos, reconoce que las nifias y
niflos son individuos con derecho de pleno desarrollo fisico, mental y social y con derecho a
expresar libremente sus opiniones.

El articulo 23 de la Constitucién recoge el derecho de la ciudadania a participar en los
asuntos publicos directamente o por medio de sus representantes. A su vez, el articulo 9.2.
establece que corresponde a los poderes publicos promover las condiciones para que la libertad
y la igualdad individual y los grupos en que se integran sean reales y efectivas.

Los municipios son entidades basicas de la organizacién territorial del Estado y cauces
inmediatos de participacién ciudadana en los asuntos publicos, que institucionalizan y gestionan
con autonomia los intereses propios de las correspondientes colectividades, de conformidad
con el articulo 1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

El Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado mediante Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, contempla en los
articulos 130 y 131 la creacion de Consejos Sectoriales, cuya finalidad sera la de canalizar la
participacién ciudadana y sus asociaciones en los asuntos municipales.

El Reglamento Organico de Participacion Ciudadana del Ayuntamiento de Lorca recoge
en sus articulos 27, 28, 29, 30 y 31 la regulacion de los Consejos Sectoriales como érganos de
Participacion Ciudadana en el municipio de Lorca.

Somos conscientes de que nuestro municipio no puede prescindir de la mirada de la
infancia y adolescencia, y de que debemos encontrar la forma de escuchar, comprender y
atender las necesidades especificas de nuestros vecinos y vecinas mas jovenes. La participacion
infantil y adolescente se entiende como un derecho de nifios, nifias y adolescentes y, al mismo
tiempo, como un nuevo paradigma de convivencia entre menores y mayores de edad, un
aprendizaje sociocultural y un modelo democratico de relaciones intergeneracionales. Por
tanto, el fomento de la participacién infantil y adolescente hard que Lorca avance hacia un
futuro mas solidario, humano e inclusivo, priorizando las acciones y programas que favorezcan



la promocién de la infancia, la adolescencia y la proteccion de sus derechos. En este sentido, el
Ayuntamiento, como la institucion mds cercana a la ciudadania, tiene un papel fundamental
para desarrollar acciones y politicas en favor de la participacién de la infancia y adolescencia.

Los cuatro principios sobre los que se establece la CDN son la no discriminacién, la
primacia del interés superior del menor, la garantia de la supervivencia y el pleno desarrollo, y
la participacion infantil. Los nifios, nifias y adolescentes tienen derecho a expresar libremente
sus opiniones y a manifestar su punto de vista en relacién con cuestiones que afectan a su vida
social, econdmica, cultural o politica. Algunos de los derechos de participacion son el derecho a
escuchar opiniones y a ser escuchado (articulo 12), el derecho a la informacién (articulo 13) y la
libertad de asociacion (articulo 15). La practica de estos derechos a lo largo de su desarrollo
ayuda a los nifios y niflas a motivar la realizacién de todos sus derechos y les prepara para
desempenar un papel activo en la sociedad.

Por todo lo anteriormente expuesto, se crea el Consejo Sectorial Municipal de Infancia
y Adolescencia del Ayuntamiento de Lorca, con el objetivo de planificar y poner en practica
politicas locales relacionadas con la proteccién y promocidn de los derechos de los nifios y nifias
y de las personas adolescentes. Asi que, desde el Ayuntamiento de Lorca se quiere impulsar un
Consejo de Infancia y Adolescencia acorde a las directrices de Ciudades Amigas de UNICEF.
Mediante este Reglamento se crea un Consejo con una estructura permanente, en el que la
infancia y la adolescencia son las protagonistas, adaptado a la realidad del municipio, facilitador
de la participacion infantil y adolescente al integrar distintas formulas y ritmos de participacion
diferenciando por grupos de edad, y convertido en un espacio de intercambio entre el
Gobierno/Corporacién municipal y los nifios, nifias y adolescentes residentes en el término
municipal de Lorca, lo que permitira fortalecer su proceso de ciudadania activa.

Mediante este Reglamento, que consta de tres capitulos, 15 articulos y dos disposiciones
finales, se establecen las funciones del Consejo Sectorial Municipal de Infancia y Adolescencia
del Ayuntamiento de Lorca, los érganos de gobierno, la composicion, el nombramiento y cese
de quienes integran el Consejo, la creacién de las Comisiones de Trabajo, la Secretaria del
Consejo, asi como las normas de funcionamiento y de adopcién de acuerdos.
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CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Naturaleza.

1. ElConsejo Sectorial Municipal de Infancia y Adolescencia de Lorca se configura como
un érgano participativo, de caracter consultivo, representativo de los nifios, nifias y
adolescentes del municipio cuya finalidad es facilitar la participacién, informacion,
valoracion y propuestas de la ciudadania mds joven hasta alcanzar la mayoria de
edad en la vida municipal y en las decisiones municipales que les afecten. Esta se
articulara a través de dos Camaras diferenciadas por tramos de edad: Cdmara de
Infancia y Cdmara de Adolescencia.

2. Los acuerdos del Consejo de Infancia y Adolescencia tendran caracter de informe o
peticién y no seran vinculantes para los 6rganos de gobierno del Ayuntamiento. No
obstante, seran preceptivos los informes de este Consejo en aquellos asuntos que
el Ayuntamiento decida.

3. El Consejo Sectorial Municipal de Infancia y Adolescencia de Lorca estara adscrito a
la Concejalia de Juventud y tendrd su sede en Lorca, en las dependencias de la
Concejalia delegada en materia de infancia, adolescencia y juventud.

4. Su composicién y funcionamiento se regiran por las presentes normas, aprobadas
por el Pleno Municipal, con caracter de organicas.



Articulo 2. Funciones.

El Consejo de Infancia y Adolescencia de Lorca tendra las siguientes funciones, ademas

de las que le pueda encomendar el Pleno Municipal:

10.

11.

12.

13.

14.

Favorecer la participacion de los nifios, nifias y adolescentes del municipio de Lorca
en la generacidon de politicas municipales reconociendo su plena capacidad de
opinién e involucrdndose en la toma de decisiones, haciéndoles participes de las
mismas.

Ejercer de cauce de comunicacidon entre los nifios, nifias y adolescentes del
municipio.

Velar por el cumplimiento y desarrollo de los Derechos de la Infancia y Adolescencia
en el ambito local, trasladando propuestas y soluciones a las Instituciones u
Organismos a los que les competa en caso de ser necesario.

Trasladar las opiniones, necesidades, intereses e inquietudes de la infancia y
adolescencia a las autoridades locales.

Solicitar informacién y ser informado de las actuaciones del Ayuntamiento relativas
a temas de interés para la infancia y adolescencia, e informar al Ayuntamiento a
requerimiento de este.

Proponer soluciones a problemas de la ciudad y de las pedanias en cualquier dmbito
de competencia municipal que afecten a la infancia y la adolescencia.

Aprobar la constitucién, regulacion, modificacién y disolucién de las Comisiones de
Trabajo que fueran necesarias, asi como los informes realizados por las Comisiones
de Trabajo que pudieran establecerse.

Aprobar la memoria anual de las actividades realizadas por los drganos del Consejo.

Participar en los estudios y en la elaboracién, seguimiento y evaluacién de Planes
relacionados con infancia y adolescencia.

Colaborar en los estudios y elaboracidn de otros Planes y proyectos estratégicos del
municipio, a requerimiento de los diferentes Servicios municipales.

Promover la coordinacidon entre instituciones y administraciones con competencias
en esta materia y entre organizaciones y grupos que puedan incidir en su mejora.

Propiciar y facilitar la participaciéon de los colectivos y entidades directamente
relacionadas con la infancia y adolescencia en los asuntos municipales que les
afecten.

Reconocer y difundir en el dmbito vecinal la labor de profesionales que trabajan con
nuestros ninos, nifias y adolescentes.

Promover el conocimiento, la divulgacién y el libre ejercicio de los derechos y
deberes de la infancia entre las nifias y nifios y personas adultas, especialmente los
recogidos en la Convencidn sobre los Derechos de la Infancia de Naciones Unidas,
de 20 de noviembre de 1989.



15. Promover acciones que favorezcan la conciencia social hacia la promocién y defensa
de los derechos de la infancia y adolescencia.

CAPITULO IIl. ORGANIZACION.
Articulo 3. Organos.

El Consejo Sectorial Municipal de Infancia y Adolescencia de Lorca estara integrado por
los siguientes drganos:

Presidencia.

Vicepresidencia.

Cdmara de Infancia y Cdmara de Adolescencia.
Pleno del Consejo.

Comisién Permanente del Consejo.
Comisiones de Trabajo.

Nou ks wNe

Secretaria.

En cada uno de sus érganos, el Consejo de Infancia y Adolescencia promovera los valores
de equidad, tanto en sus contenidos como en su composicidn y organizacién, velando
por la paridad entre sexos y la incorporacién de nifos, nifias y adolescentes con
discapacidad y/o diversidad funcional y de origen, incluidas las pedanias.

Asimismo, se aseguraran los medios y recursos necesarios que favorezcan la
accesibilidad, garantizando una asistencia apropiada con arreglo a la discapacidad y/o
diversidad funcional, asi como a la edad, para poder ejercer su derecho a la participacién
en el Consejo. Esta accesibilidad también se aplicard a toda documentacioén facilitada y
emanada del Consejo.

Estos drganos estaran asistidos en su funcionamiento por personal técnico municipal
asignados desde Alcaldia, que les prestaran asistencia y apoyo técnico y administrativo
de la forma que sea mas adecuada.

Para ello el Ayuntamiento facilitard toda aquella informacion referida a los temas de
interés del Consejo, para los debates y la toma de decisiones de su competencia.

Articulo 4. Presidencia.

1. LaPresidencia del Consejo recaera en el Excmo. Sr. Alcalde-Presidente o Excma. Sra.
Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Lorca, quien podra delegar la Presidencia
en la Vicepresidencia. Asimismo, en cada sesion plenaria le asistiran en su labor dos
Consejeros o Consejeras (un miembro en representacidon de la Cdmara de Infancia y
otro de la Cdmara de Adolescencia), cuya eleccidn sera rotatoria entre los nifios,
nifias y adolescentes, y atenderd a criterios de paridad, inclusiéon y equidad
territorial (casco urbano-pedanias).

2. Corresponden a la Presidencia las siguientes funciones:



a. Presidir y coordinar la actuacién del Consejo, asi como ostentar la
representacion del Consejo en aquello que se estime necesario.

b. Convocar las sesiones del Pleno, presidirlas, moderar el desarrollo de los
debates, formular el orden del dia de las reuniones y dirimir los empates con
voto de calidad.

c. Velar por el cumplimiento de los acuerdos adoptados por el Pleno o por la
Comisién Permanente.

d. Elevar a los érganos municipales competentes los acuerdos adoptados por el
Pleno o por la Comisién Permanente.

e. Visar las actas y las certificaciones de los acuerdos adoptados.

f. Dar cuenta anualmente al Pleno del Ayuntamiento del trabajo realizado por el
Consejo.

Articulo 5. Vicepresidencia.

1.

La Vicepresidencia corresponderd a la Concejala Delegada o Concejal Delegado de
Juventud que sera nombrado por Alcaldia-Presidencia.

Son funciones propias de la Vicepresidencia:

a. La sustitucidn de la Presidencia, en casos de ausencia, enfermedad o vacante,
en cuyo caso ejercerad las funciones atribuidas a la Presidencia.

b. Las que expresamente pudieran serle delegadas por el Pleno y/o Presidencia.

c. La asistencia y colaboracién con la Presidencia en el cumplimiento de sus
funciones.

Articulo 6. Cdmara de Infancia y CAmara de Adolescencia. Composicion y eleccion.

1.

Se crea un sistema bicameral para dar respuesta a las distintas necesidades,
inquietudes, problematicas, formas de participacion, etc., de los dos grandes grupos
de edad vinculados a la minoria de edad: la Infancia, por una parte, y la
Adolescencia, por otra.

Estas Cdmaras, que tendran un funcionamiento auténomo para su organizacion y
funcionamiento, no tendran personalidad juridica, y estaran compuestas por nifios,
nifias, chicos y chicas del municipio. Sus reuniones estardn facilitadas o dinamizadas
por personal con experiencia en el trato con menores y en técnicas y metodologias
participativas.

Cada Cdmara adoptara los acuerdos oportunos con el procedimiento que decida
cada Camara dentro de su autonomia.

Las Camaras estaran integradas por un numero maximo de 56 nifios, nifias y
adolescentes, con la siguiente distribucion:

a. Un maximo de 34 nifios y nifias de los ciclos de Educacidn Primaria, uno por cada
colegio del término municipal de Lorca, asi como por 22 chicas y chicos de los



ciclos de Educacién Secundaria, dos por cada instituto. Es decir, 34 integrantes
de la Cdmara de Infanciay 22 integrantes de la Cdmara de Adolescencia.

b. Estos/asrepresentantes se denominaran Consejeros y Consejerasy seran nifas,
nifios y adolescentes desde los 6 afios hasta cumplir la mayoria de edad (21 afios
en jovenes con discapacidad intelectual).

c. Las Consejeras y Consejeros se elegirdn en el seno de su colegio o instituto de
entre quienes se presenten para el cargo de manera voluntaria, atendiendo al
procedimiento que el centro, de forma auténoma, establezca. En todo caso, si
el nimero de personas interesadas supera las vacantes, el centro abrira un
proceso de votacién o sorteo por el que seleccionara a su(s) Consejero/a(s).

d. El mandato de Consejeros y Consejeras serd de dos afos, pudiendo ser
prorrogable por otros dos afios mas.

e. Larenovacion de los miembros del Consejo se producird en funcién de las bajas
de sus miembros, segun el articulo 9, o cada dos afios para quienes no optan a
la reeleccion.

f. Cada representante tendrd una persona suplente elegida con el mismo
procedimiento que las titulares y tendrd sus mismos derechos cuando le
sustituya.

g. Ellistado final de las dos Camaras incluira titulares y suplentes.

h. Quienes opten a ser integrantes del Consejo (titulares y suplentes), al ser
menores de edad, deberdn aportar, como requisito previo, la conformidad por
escrito de quienes ostenten su patria potestad o su guardia y custodia. Esta
persona o personas se comprometeran a facilitar la participacion en el Consejo
del menor al que autoriza. Asimismo, esta autorizacion debe incluir también el
permiso de los derechos de imagen, para la posterior utilizacion de productos
visuales que reflejen el trabajo realizado (por ejemplo, la grabacién de la sesidn
del Pleno).

Articulo 7. Cdmara de Infancia y CAmara de Adolescencia. Funciones.
Corresponde a las Cdmaras de Infancia y Adolescencia y a sus Consejeros y Consejeras:

1. Solicitar lainclusién de aquellos asuntos que estimen pertinentes en el orden del dia
de las sesiones del Pleno del Consejo.

2. Prepararlasreunionesy estudiar los documentos que se sometan a su consideracion
y formular las propuestas y sugerencias que estimen oportunas.

3. Asistir y participar activamente en las reuniones, deliberaciones y debates de los
drganos del Consejo y a las Comisiones que en su seno pudieran formarse.

4. Manifestar su opinién relativa a los asuntos tratados en el Pleno, formular ruegos y
preguntas.

5. Ejercer el derecho de voto y, en su caso, formular su voto particular, expresando el
sentido de su voto y los motivos que lo justifican.



10.
11.

12.

13.

14.

Proponer al Pleno del Consejo la creacion de las Comisiones de Trabajo y
presentarlas al Pleno.

Solicitar y obtener la informacion precisa para cumplir debidamente las funciones
gue tienen asignadas.

Transmitir los debates y acuerdos del Consejo a compafieros/as de su centro
educativo, a excepcion de aquellos casos que precisen confidencialidad cuando la
naturaleza del asunto asi lo requiera.

Solicitar la convocatoria extraordinaria del Pleno del Consejo.
Respetar y cumplir los acuerdos adoptados.

Designar, por un lado, a cuatro nifos y nifias, y, por otro, a cuatro adolescentes, para
ejercer la representacién de la Cdmara de Infancia y la Cdmara de Adolescencia,
respectivamente, como integrantes de la Comision Permanente. Se elegira
atendiendo, en la medida de lo posible, a criterios de paridad, inclusién y equidad
territorial.

Participar en otros recursos y actividades de participacion infantil o juvenil local,
autonémico o nacional al que sea requerido, representando asi al Consejo Municipal
de Participacién de la Infancia y la Adolescencia de Lorca. Se tratard de que esta
representacién sea elegida en el Consejo procurando rotar entre sus componentes.

Recibir, escuchar y trasladar al Consejo todas aquellas demandas, propuestas y
qguejas que le hagan llegar los nifios, ninas y adolescentes del municipio.

Cualquier funcién no enumerada en este listado que les encomiende el Pleno del
Consejo y/o el Pleno Municipal.

Articulo 8. Pleno del Consejo.

El Pleno del Consejo es el drgano superior de deliberacién y decision del Consejo,

compuesto por todas las personas integrantes del Consejo y asistido por la Secretaria.

El Pleno del Consejo estara integrado por:

1.
2.

Presidencia.
Vicepresidencia.
Consejeros y Consejeras de las Camaras de Infancia y de Adolescencia.

Vocalias permanentes, con voz pero sin voto:

a. Una persona representante de UNICEF.

b. Una persona representante del Consejo de la Juventud de Lorca.

c. Una persona representante de cada uno de los grupos politicos representados
en el Ayuntamiento.

d. Concejal/a Delegado/a en materia de Servicios Sociales.

e. Concejal/a Delegado/a en materia de Educacién.



5.

A requerimiento del Consejo, también se podra invitar con voz, pero sin voto, en

calidad de invitados especiales, a:

a. Concejales/as, personal técnico municipal y personas expertas en materias
relacionadas con las tematicas tratadas en cada sesién plenaria.

b. Entidades sociales, colectivos, organizaciones y asociaciones, también juveniles,
gue se estimen oportunas. Las organizaciones y colectivos deberan estar
formalmente constituidos y tener en su ambito de actuacion la prevencién y/o
intervencién en las necesidades y los problemas relacionados con la infancia y
adolescencia, especialmente aquellos que incidan en la situacién de los nifios,
nifias y adolescentes del municipio de Lorca.

c. Ademds, el Consistorio y el Pleno del Consejo podran invitar, en su caso y de
manera justificada, a otras instituciones especificas de relevancia por su
cometido en materias relacionadas con el contenido del Pleno.

Articulo 9. Nombramiento y cese.

1.

El nombramiento y cese de quienes integran el Consejo se realizard por Decreto de
Alcaldia.

La designacién de la Presidencia, Vicepresidencia, Consejeros y Consejeras se
realizara conforme a lo establecido en los articulos anteriores.

El nombramiento de los vocalias permanentes e invitados especiales designados en
calidad de representantes de las federaciones, entidades o instituciones referidas
en el articulo anterior serd comunicado mediante escrito en el que, ademas de
acreditar la identificacion, debera contener expresa mencion de la designacién por
el érgano de direccion superior, Asamblea u drgano equivalente de la institucién o
entidad, en su caso.

Las personas integrantes del Consejo cesaran por las siguientes causas:
4.1.En el caso de personas adultas:

Por expiracién del mandato de la Corporacidon Municipal.
Por renuncia expresa, comunicada en todo caso a la Secretaria del Consejo.
Por fallecimiento e incapacidad.

a0 T o

Aquellas personas que formen parte del Consejo en virtud de cargos
especificos, a propuesta de las entidades u organizaciones que les
designaron y/o al cesar en dicho cargo.

e. Lacondiciéon de integrante del Consejo sera incompatible con el ejercicio de
cualquier cargo o actividad que menoscabe el desempefio de las funciones
que le son propias.

4.2.En el caso de Consejeros y Consejeras (y, por ende, menores de edad):

a. Alalcanzar la mayoria de edad.
b. Por renuncia expresa de la persona interesada, que deberd comunicar a
través de su tutor/a legal a la Secretaria del Consejo.



c. Por la finalizacién del periodo de eleccion, segin lo establecido en el
Articulo 6.

d. Por la retirada de la autorizacién de la persona que ejerza su tutela legal.
Dicha persona debera comunicar la retirada de autorizacién a la Secretaria
del Consejo.

5. El cargo serd honorifico y gratuito.

6. La duracién del cargo sera conforme a lo establecido en los articulos anteriores, sin

perjuicio de su reeleccidn o sustitucién cuando proceda.

Articulo 10. Comisidon Permanente.

1. La Comision Permanente estara formada por:

@ - 0 o 0 T W

Presidencia.

Vicepresidencia.

Una persona representante del Consejo de la Juventud.

Una persona representante de UNICEF.

Concejal/a Delegado/a en materia de Servicios Sociales.

Concejal/a Delegado/a en materia de Educacién.

Cuatro nifios y nifias de la Cdmara de Infancia entre quienes representen a los
ciclos de primaria, elegidas por ellos y ellas mismas.

Cuatro chicas y chicos de la Cdmara de Adolescencia entre quienes representen
a los ciclos de secundaria, elegidos por ellas y ellos mismos.

2. Corresponde a la Comisidn Permanente:

a.

Elaborar un plan general de actuacidn que, con periodicidad anual, pueda ser
objeto de seguimiento y evaluacién para efectuar las propuestas de mejora
correspondientes a tener en cuenta en el plan del afio siguiente.

Proponer al Pleno del Consejo la creacion de las Comisiones de Trabajo y
presentarlas al Pleno.

Resolver cuestiones ordinarias del Consejo distintas de las que tengan caracter
de informe, dictamen, peticidon o proposicidon y que no vengan expresamente
atribuidas al Pleno, cuando sean de mero tramite para el ordinario desarrollo de
la actividad interna del Consejo.

Adoptar acuerdos que corresponden al Consejo de conformidad con los fines
gue le son propios en los supuestos de urgencia, debiendo ser puestas en
conocimiento del Pleno en la siguiente sesidén que se celebre, para su toma de
razdn o ratificacion.

La Comisién Permanente se reunird previa convocatoria de la Presidencia o
Vicepresidencia, en su caso. La convocatoria, con la relacion de los asuntos a
tratar, debera ser puesta en conocimiento de los miembros, con una antelacion
minima de 48 horas. No obstante, dicho plazo podra ser menor por razones de
urgencia.
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f. La Comisién Permanente quedara validamente constituida en primera
convocatoria con la asistencia de la mitad mas uno de sus integrantes, siendo
necesaria la asistencia de la Presidencia o Vicepresidencia y de la Secretaria.

g. En segunda convocatoria, que se celebrard media hora después, la Comisién
Permanente quedard validamente constituida con la asistencia de la Presidencia
o Vicepresidencia, la Secretaria y cuatro Consejeros/as.

h. Losacuerdos se adoptaran por mayoria simple de entre quienes asistan. En caso
de empate, se celebrara una segunda votacién y dirimira el voto de calidad de
la Presidencia.

Articulo 11. Comisiones de Trabajo.

1.

El Pleno del Consejo podra crear Comisiones de Trabajo, a propuesta de las Cdmaras
de Infancia y Adolescencia, la Presidencia, la Comision Permanente, o de un tercio
de sus integrantes.

Las Comisiones de Trabajo son drganos sin atribuciones resolutorias, cuya funcién
es la de informar los asuntos que determine el Pleno del Consejo en el acuerdo de
creacion.

Las Comisiones de Trabajo pueden tener caracter permanente o ser creadas de
forma puntual para el estudio de asuntos de caracter especifico y la redaccién del
correspondiente informe o dictamen. Estas Ultimas se extinguen a la finalizacion del
trabajo encomendado.

La Comisién de Trabajo elegird entre sus integrantes a una persona coordinadora,
que dirigira los trabajos de la misma, y a una persona ponente, que redactara el
correspondiente informe o dictamen, recogiendo los acuerdos adoptados y, en su
caso, las opiniones particulares que pudieran ser contrarias al sentido del dictamen.

Las Comisiones de Trabajo tendrdn un caracter abierto para que puedan
incorporarse a ellas las personas que, por su profesién o vinculaciéon con los
derechos de la infancia y la adolescencia, puedan contribuir a los objetivos del
Consejo y estén interesadas en participar.

Las Comisiones de Trabajo podran recabar la informaciéon y la documentacién que
precise, asi como solicitar la presencia de cualquier persona para ser oida.

Cuando en las Comisiones de Trabajo participen Consejeros y Consejeras, sus
reuniones estardn facilitadas o dinamizadas por personal con experiencia en el trato
con menores y en técnicas y metodologias participativas.

Articulo 12. Secretaria del Consejo.

1.

La Secretaria del Consejo sera desempefnada por una persona elegida de entre el
funcionariado debidamente cualificada, nombrada por el Sr. Alcalde o Sra.
Alcaldesa, preferentemente del Area de Gobierno de Juventud del Excmo.
Ayuntamiento de Lorca.
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2.

La Secretaria desempefiara las siguientes funciones:

a.

Facilitar a quienes integran el Consejo la informacidn y asistencia técnica
necesaria para el desarrollo de sus funciones.

Confeccionar la memoria anual de actividad del Consejo, asi como de los
estudios o cualquier otro trabajo documental propuesto por los érganos.

Canalizar las propuestas del Consejo de Infancia y Adolescencia a los
responsables municipales correspondientes, asi como solicitar la respuesta
motivada para su devolucidn al Consejo.

Asistir a las reuniones del Pleno del Consejo y de la Comisidon Permanente, con
voz, pero sin voto.

Elaborar y remitir las convocatorias de las sesiones del Pleno y de la Comisién
Permanente, por orden del 6rgano convocante, que determinara el orden del
dia.

Elaborar las actas del Pleno del Consejo y de la Comisidon Permanente.
Dirigir las tareas administrativas del Consejo.

Expedir certificaciones de los acuerdos adoptados con el visto bueno de la
Presidencia.

Custodiar la documentacion del Consejo.

Llevar de forma actualizada el registro de integrantes del Consejo, con las altas
y las bajas que se puedan producir.

Preparar la documentacidn necesaria para las sesiones del Consejo.

Todas aquellas funciones que la Presidencia o Vicepresidencia le encomienden.

CAPITULO lil. REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO.

Articulo 13. Funcionamiento del Pleno del Consejo.

1.

El Pleno del Consejo se reunira, en sesién ordinaria, al menos una vez al semestre.

La convocatoria se realizara con una antelacion minima de diez dias habiles.

En sesion extraordinaria podra reunirse cuando sea convocado por las Camaras de

Infancia y Adolescencia, la Presidencia o a solicitud de un tercio de sus integrantes,

con una antelacion minima de 48 horas.

El Pleno del Consejo quedara validamente constituido en primera convocatoria con

la asistencia de la mitad mas uno de sus miembros, siendo necesaria la asistencia de

la Presidencia o Vicepresidencia y de la Secretaria.

En segunda convocatoria, que se celebrard media hora después, quedara

validamente constituido con la asistencia de la Presidencia o Vicepresidencia, la

Secretaria, cualquiera que sea el nimero de Consejeros y Consejeras asistentes.
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La convocatoria deberd contener el orden del dia de los asuntos a tratar. No
obstante, se podran incluir asuntos fuera del orden del dia cuando se acuerde la
declaracion de su urgencia al inicio de la reunién por mayoria simple de quienes
asistan.

La convocatoria y la documentacién se remitirdn a cada integrante del Pleno por
medios electrdnicos.

Las Camaras de Infancia y Adolescencia, asi como la Presidencia, podran invitar a
participar en las reuniones del Consejo, con voz, pero sin voto, a integrantes de la
Corporacioén, personal técnico municipal y profesionales cuya participacion pudiera
ser oportuna atendiendo a su labor o experiencia; asi como a asociaciones o a todo
vecino o vecina no asociada y a titulo individual que manifieste su interés en asistir.

Las reuniones del Pleno del Consejo seran de caracter publico.

Articulo 14. Adopcidn de acuerdos.

1.

El principio inspirador para la adopcion de acuerdos en el Pleno del Consejo debe
ser el consenso, siendo deseable que las votaciones se adopten por unanimidad de
sus miembros, a mano alzada o por asentimiento. No obstante, la mayoria necesaria
para la adopciéon de acuerdos sera la mayoria simple de quienes asistan. En caso de
empate, se realizard una segunda votacion y dirimird el voto de calidad de la
Presidencia.

Dado el caracter consultivo del Consejo, quienes discrepen de la decisién
mayoritaria podran formular votos particulares, que deberan unirse al acuerdo
adoptado. Para ello, deberdn presentarlo por escrito en la Secretaria en un plazo de
48 horas desde el final de la sesion. Transcurrido dicho plazo, se entendera decaido
ese derecho.

Los acuerdos del Consejo adoptaran la denominacion de informes, dictdmenes y
propuestas y no tendran caracter vinculante.

Los acuerdos de los érganos del Consejo vinculan a la Presidencia, que debera
defenderlos ante el Pleno del Ayuntamiento.

Articulo 15. Actas.

1.

La Secretaria levantara acta de las reuniones de los 6rganos de gobierno del Consejo
Municipal que, visada por la Presidencia, serd sometida a la aprobacion del 6rgano
correspondiente.

En el acta se hard constar lo siguiente:

a. Dia, mes, afo, lugar y local en que se celebra.

b. Hora en que comienza y hora en que finaliza.

Asistentes, con indicacién de ausencias excusadas y no excusadas.

o

d. Cardcter ordinario o extraordinario de la reunidn y si se celebra en primera o
segunda convocatoria.
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e. Asuntos que se examinen, puntos principales de las deliberaciones, acuerdos
adoptados y resultado de las votaciones.

f. En el acta figurard, a solicitud de los respectivos miembros del érgano, el voto
contrario al acuerdo adoptado, su abstencidn y los motivos que la justifiquen o
el sentido de su voto favorable. Asimismo, cualquier integrante tiene derecho a
solicitar la trascripcidn integra de su intervencidn o propuesta, siempre que
aporte en el acto, o en el plazo de 48 horas, el texto que se corresponda
fielmente con su intervencion, haciéndose asi constar en el acta o uniéndose
copia a la misma.

g. Quienes discrepen del acuerdo mayoritario podran formular voto particular por
escrito en el plazo de 48 horas, que se incorporara al texto aprobado.

3. Las actas se aprobardn en la siguiente sesion, pudiendo no obstante emitir la
Secretaria certificacion sobre los acuerdos especificos que se hayan adoptado, sin
perjuicio de la ulterior aprobacién del acta. En las certificaciones de los acuerdos
adoptados emitidas con anterioridad a la aprobacién del acta se hard constar
expresamente tal circunstancia.

Disposicion final primera.

Las Areas municipales deberan apoyar, participar e impulsar el cumplimiento del espiritu
y letra de este Reglamento facilitando el funcionamiento del Consejo y realizando
seguimiento y estudio de las propuestas y temas que sean objeto de trabajo del Consejo.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente Reglamento entrara en vigor transcurridos quince dias habiles desde su
publicacion en el BORM, de conformidad con lo establecido en el articulo 70.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.
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